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Asistentes: Ximena Simpson
Vanina Lago
Ricardo Vallarino

Consejo de Escuela

Escuela de Politica y Gobierno
Universidad Nacional de San Martin
ACTA 1/2022 REUNION ORDINARIA. 9 de marzo de 2022

Decano: Ricardo A. Gutiérrez

Consejerps/as presentes: Jacqueline Behrend
Héctor Mazzei
Marcelo Saguier
Deborah Pragier
Mariela Cuadro

 Juan Buonuome

Angel Cucchetti
Kala Barbara
Rocio Balbi
Leandro Eryszewicz

Consejeros/as ausentes: Lucas Gonzalez

José Fernando Bustamante
Ana Soledad Montero
Paula Kohn

Nicolas Ferrero

Rodrigo Espinola
Qrden del dia

1. Acta de la reunién de Diciembre 2021

2. Propuesta de elevacién de otorgamiento de doctorado Homnoris Causa al Dr. Oscar
Oszlak

3. Propuesta de elevacion de otorgamiento de doctorado Honoris Causa a Ramon Garcés.
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4. Propuesta de aval a actividades pedagdgicas sobre violencia y roles de género.

5. Proyecto de creacién de sala de lectura en subsuelo del edificio de sociales.

6. Proyecto de convenio EPyG-ICAP para e] dictado del Diploma de Estudios Avanzados
en Gestién Parlamentaria y Politicas Piiblicas.

7. Proyecto de convenio EPyG-CLATE para el dictado del curso "Teoria del Estado”,

8. Proyecto de adenda al convenio especifico EPyG CLATE para el dictado del curso
"Tratado de comercio e inversién en América Latina: balance de impactoy
perspectivas”. (Expte. 3178.21)

9. Comunicaciones del Decano.

Siendo las 14 hs. comienza la reunién.

L El Decano Ricardo A, Gutiérrez pone a consideracién la aprobacién de] acta de la
reunion ordinaria del 15 de diciembre de 2021. No habiendo objeciones se aprueba
por unanimidad.

2. El Consejero Héctor Mazzei expone la propuesta de otorgamiento de doctorado
Honoris Causa al Dr. Oscar Oszlak, quien tiene una extensa trayectoria y vinculo
con la Escuela de Politica y Gobierno, donde se present6 su dltimo libro y mantiene
lazos a través de la Diplomatura en Estado Abierto v Gestién Plblica en 1a Era
Exponencial. El consejero comparte que consensud esta propuesta con e] Rector,
el Decano e investigadores de la Escuela ¥ otros investigadores de la Universidad,
dado que las propuestas de Honoris Causa son para personalidades excepcionales
V Tequieren consensos amplios en la Universidad. A continuacién, el consejero
Mazzei expone los antecedentes del Dr. Oszlak, quien se ha desempefiado como
profesor de grado y posgrado en diversas casas de estudio y ha hecho
investigaciones sobre Estado, sobre Politicas Pablicas y sobre Administracién
Publica, recibiendo premios por su produccién, académica constituyéndose como

-~~~ una referencia para generaciones de profesionales. El consejero Mazzei también
refiere que el Dr. Oszlak estuvo vinculado al grupo fundador del CEDES donde
colaboré con Guillermo O'Donnell, quien también estuvo vinculado ala Escuela de
Politica y Gobierno. Luego se produce un breve intercambio y expresién de apoyo
de diversos consejeros. Por decision uninime, se aprueba la propuesta,

3. A continuacién, el Decana otorga la palabra a la Consejera Kala Barbara, quien
expone sobre la propuesta de otorgamiento de doctorado Honoris Causa a Ramén
Garcés sosteniendo que, mas alld de su trayectoria como ex combatiente de
Malvinas, este afio marca el aniversario N° 40 de la Guerra. En el marco de esa
coyuntura, se solicita el mencionado otorgamiento. La consejera Mariela Cuadro
comenta que no tiene conocimiento del sefior Garcés; que es buena idea
incorporarlo a la agenda pero para el otorgamiento se deben cumplir otros criterios
que los expuestos. Propone la posibilidad de organizar algiin evento sobre el
aniversario de la guerra de Malvinas dénde pueda participar. La Secretaria






Académicay Consejera, Jacqueline Behrend, hace uso de la palabra e indica que los
criterios de la UNSAM para el otorgamiento de Honoris Causa, que es el maximo
honor institucional, son de gran importancia, como una gran trayectoria
académica y que ademas se debe consensuar con los diferentes claustros de toda
la universidad y con las méximas autoridades de la UNSAM. Indica gue no es una
figura conocida vy que esta distincién se otorga como al final de una gran
trayectoria. Que le parece bien darle al sefior Garcés peso y visibilidad por el
aniversario de la Guerra de las Malvinas, apoyando la organizacién de un evento
por su trayectoria. La Consejera Deborah Pragier estd de acuerdo con lo que
exponen y proponen ambas consejeras; un doctorado Honoris Causa es un
Teconocimiento a la trayectoria generalmente académica o algin caso muy
puntual, y lo otorga la universidad, no la Escuela. El Consejero Héctor Mazzei
comenta que fue su profesor durante dos oportunidades v por ello tiene una
vinculacién con el sefior Garcés. Comparte que el Sr. Garcés es cineasta y es
realizador de documentales. El Consejero Mazzei se expresa en apoyo aloexpuesto
por las consejeras docentes y hace énfasis en la utilidad de conversar con los
consejeros y con las autoridades de la Escuela para lograr un consenso previo al
tratamiento de los temas a tratarse en el Consejo. El Consejero Juan Buonuome
comenta que tampoco tiene conocimiento del sefior Garcés; que sabe que presentd
una pelicula, y se pone a disposicién para organizar algin evento con motivo del
aniversario de Malvinasy su trayectoria como ex combatiente. E] Consejonopresta
su acuerdo a la propuesta de Honoris Causa y acuerda organizar un evento avalado
por la Escuela sobre Malvinas con participacién de Garcés.

El Decano le da la palabra al Consejero Angel Cucchetti para presentar el tema.
Cucchetti comenta que como agrupaci6n, tomaron una postura sobre la sittiacién
que se generd de violencia de género en marzo en Palermo. La Consejera Rocio
Balbi comparte que como representantes recibieron muchos mensajes sobre el
hecho y que deben dar una respuesta, més alli del repudio inmediato. Propone
abordar una actividad con la Direccién de Género v dar asi a conocer las
herramientas con las que la Universidad cuenta para abordar Y prevenir las
violencias de género. Para presentar la actividad, Balbi y Cucchetti solicitan
permiso para darle la palabra a Nicolds Ferrero. Luego de que los consejeros le
permitan el uso de la palabra, el estudiante Ferrero expone sobre dar un curso de
circulo de reflexion sobre violencia machista, contener y acompailar a los varones,
La actividad serviria para discutir sobre ciertas conductas y construcciones, en un
principio con los ingresantes a la EPyG y luego empezar a institucionalizarlo. La
Consejera Deborah Pragier comenta que por este tema fueron muy interpeladosy
que no le queda claro porque la idea de circulo confunde con otras herramientas
con las que cuenta la Universidad, como son los circulos de estudio. El Consejero
Angel Cucchetti comenta que es una propuesta abierta a ser reelaborada en
conjunto, por lo que la Consejera responde que si es un espacio de reflexién le
parece muy bien donde puedan ir todos los estudiantes durante todo el afio. La
Consejera Mariela Cuadro propone que el titulo seria mejor expresarlo como





“circulo de reflexién de masculinidades”, no de “violencia machista”. Luego
consulta por qué sélo los ingresantes, a lo que el Consejero Cucchetti responde que
la idea es que esté abierto para toda la comunidad avalado por la EPYG v que
hablaron con la Secretaria Académica pensando en comenzar con 10s ingresantes
¥ luego todos los estudiantes y mas adelante hacerlo de forma permanente, La
Secretaria Académica coincide en 1a necesidad de difusién de las herramientas con
las que cuenta la UNSAM a través de la Direccién de Género v de realizar una
actividad de reflexién masculina, pero expresa que también seria necesaria una
actividad que involucre a las mujeres. Luego hacen uso de la palabra el Consejero
Buonuome para apoyar una iniciativa siempre y cuando esté articulada
institucionalmente; el consejero Eryszewicz, quien diferencia esta actividad de
reflexién de la respuesta piblica de la Escuela y de la Universidad y propone a
docentes y no docentes para la difusién. El Decano afirma que Ia actividad de
reflexi6n no serd una respuesta piiblica de la Escuela, puesto que se debe esperar a
que se expida el Consejo Superior sobre el fondo. Propone que la actividad sea del
claustro estudiantil con el aval de la Escuela esperando mientras tanto presenten
a la Secretaria de Extensién, Ximena Simpson, el proyecto més detallado. El aval
serd condicional hasta que presenten una propuesta mas concreta, que sera
tevisada en el préximo Consejo de Escuela, mientras pueden ir avanzando.
Coincide en que la articulacién con la Direccién de Género es fundamental. Se
aprueba sin objeciones la mocién de elaborar una propuesta en conjunto entre
todo el claustro estudiantil, la Escuela y 1a Direccién de Género en su conjunto.

El Consejero Angel Cucchetti presenta el proyecto de creacién de una sala de
lectura en el subsuelo del edificio de Sociales, para que los estudiantes tengan un
espacio para leer, trabajar con la computadora y otras tareas similares al uso de la
sala de lectura de la Biblioteca Central. Expresa que la presentacién la realizan
conjuntamente la agrupacién a la que pertenece, que tiene con presencia en el
Consejos de Escuela de la EPyGy de 1a EIDAES. El Decano informa que el subsuelo
del edificio de Sociales ahora pertenece a las dos Escuelas. La sala de computacién
va a ser para uso de la EPyG como aula para dar clases v si no hay clases para que
los estudiantes la utilicen. Se retomara comunicacién con Mantenimiento y los
decanos de las dos Escuelas para que por 1o menos haya una sala de lectura. La
Secretaria Académica apoya la idea de una sala de lectura silenciosa ¥ propone
estudiar su implementacién sujeta a las decisiones conjuntas de las autoridades
de la Universidad. El Consejero Leandro Eryszewicz consulta si el uso de 1a sala
serd abierta a todos los claustros a 1o que el Decano responde que si. El espacio
serfa el gran hall abierto del subsuelo. Queda en manos del Decano poder
continuar Jas gestiones, dado que la gestién es de su competencia.

El Decano le da el uso de la palabra a la Secretaria de Extension, Ximena Simpson,
quien expone el proyecto de convenio EPyG-ICAP para el dictado del Diploma de
Estudios Avanzados en Gestién Parlamentaria y Politicas Ptblicas. Simpson
informa que la propuesta es la segunda edicién de la Diplomatura y que para su
dictado es preciso aprobar un nuevo convenio especifico. Informa que los cupos





son limitados y que es gratuita. Asimismo solicita ayuda a los consejeros para la
difusién. No habiendo objeciones, se aprueba por unanimidad,

7. La Secretaria de Extensién presenta el proyecto de convenio entre la EPYG vy
Confederacién Latinoamericana de Trabajadores Estatales (CLATE) para el dictado
del curso “Teorfa del Estado”. Comenta que es una nueva edicién de un curso que
se dictd el afio pasado. Presentamos un convenio especifico el afio pasado con
CLATE y este afio con FOPECAP. No habiendo objeciones, se aprueba por
unanimidad.

8. Continda en el uso de la palabra la Secretaria de Extensién para presentar el
proyecto de Adenda al convenio especifico entre la EPYG y CLATE. El obijeto del
acuerdo es el dictado del curso “Tratados de comercio e inversién en América
Latina: balance de impactos y perspectivas. Del TLCAN al Acuerdo Mercosur UE”,
Se trata de un curso que dictado el afio anterior; la adenda es un ajuste del monto
original en funcién de una menor cantidad de inscriptos que las previstas en el
conivenio. No habiendo objeciones, se aprueba por unanimidad.

9. El Decano toma la palabra para poner en consideracién del cuerpo, la decisién de
no renovar la designacién de la Dra. Julieta Mira, como docente de la materia: “Los
Derechos Humanos en la Agenda Internacional”, de la carrera Licenciatura en
Relacicnes Internacionales para el periodo 2022, dandose por finalizado el vinculo
al 31/12/2021. En este sentido recuerda el Decano que la materia se dicta en el
segundo cuatrimestre del afio 2022 y oportunamente también sera sometido a la

J7/ aprobacién de este Consejo, de conformidad a lo establecido en el articulo 76 inciso
A i) del Estatuto, la designacion del docente interino que se propondra para el dictado
/ de la materia referida para el presente afio lectivo.

La Secretaria Académica toma la palabra para exponer que en marzo del 2020 se
comunicé a los y las docentes que empezarian a dictar clases en forma virtual en
virtud de la Pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD
(OMS) en relacién con el coronavirus COVID-19,
La profesora Mira planted que no daria clases debido a que tenia un hijo en edad
escolar. En funcién de ello, la Directora de Administracién, Vanina Lago, la
instruy0 sobre la normativa y la derivé a Capital Humano. Esto sucedié a un mes
de que empezaran las clases del segundo cuatrimestre. Habiendo cobrado sus
honorarios desde enero (recuerdo que la materia se dicta en el segundo
cuatrimestre), acept6 dictar las clases en la modalidad virtual. En el afio 2021
sucedié lo mismo, y la docente solicité nuevamente una licencia esta vez de
manera directa a la Direccién de Capital Humano, quien le informo que 1o se
encontraba acreditada una causal que justifique su otorgamiento. La docente
-~ demord en comunicar si daria clases hasta Gltimo momento, generando gran
incertidumbre en las autoridades por estar en juego el dictado de clases a
\ estudiantes.
/ f Sefiala la Secretaria que la Escuela dio infinidad de alternativas para que la
\Q‘* docente pueda cumplir con la responsabilidad asumida dentro de las posibilidades
i por ella planteadas. Asi se le aceptd el dictado de clases asincrénicas.
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A fines del 2021, en vistas a los antecedentes, se decidié que no era conveniente
renovar el nombramiento interino ya que la incertidumbre que se generaba ante
los planteos realizados y la falta de comunicacién con antelacién sobre el
cumplimiento de las responsabilidades asumidas creaba una gran complicacién
en la organizacién académica de la carrera, siendo la materia dictada una de las
obligatorias en el plan de estudios.

El Decano seifiala que a fin de no causarle ningtn perjuicio a la docente se le
comunico con la anticipacion suficiente que no se le renovaria la designacién
para el dictado de clases en el segundo cuatrimestre del afio 2022, ¥ que se
gestionaria el pago de los cursos que dictd en el afio 2019,

Por tal motivo se dicté la Disposicién N° 110/2021, de acuerdo a lo convenido con
la docente, por la que se efectud una designacién sin responsabilidades
académicas para el afic 2022, a modo de compensar el pago de los cursos dictados
que no fueron oportunamente abonados. Esa Disposicién fue revocada por la RR
N°14/2022 por ser un acto administrativo nulo va que no resulta posible la
compensacion econdmica con la designacién sin prestacién de tareas, y sin el
acuerdo del Consejo de Escuela.

A través de lo decidido por el Rector se reconocieron 10s servicios prestados y se
ordend el pago de los haberes debidos del afio 2019 con mas intereses. La docente
MIRA nos6lo impugnd la liquidacién efectuada, por no compartir 1a tasa de interés
aplicada, sino que también cuestioné la competencia del Rector para revocar la
designacidn que se habia efectuado sin prestacién de tareas v a modo de
compensacion, decidida erréneamente a través de la Disposicién Decanal.
Finalmente tomé intervencién el Consejo Superior vy por medio de la RCS
N"29/2022 rechazé el recurso administrativo presentado por la docente MIRA.

El Decano aclara que la docente tenia pleno conocimiento de gue 1o se renovaria
su designacion para el afio 2022, y que por un error administrativo la Escuela
dispuso su renovacion para compensar la deuda del aiio 2019, A punto tal que
solicité que se le otorgue la autorizacién para el cambio de unidad beneficiaria del
proyecto PICT -2020-SERIEA-03654 titulado “Justicia sin fronteras por crimenes
de Estado: Ensefianzas de la aplicacién de la jurisdiccién universal en la
Argentina”, pedido al que accedié el Decanto elevando la conformidad para su
tramitacién ante el FONCyT.

A modo de resumen se pone en conocimiento del Consejo, que la Dra. Julieta Mira
ha realizado tres reclamos administrativos ante la UNSAM. Por un lado, mediante
el Expediente UNSAM N°534/2020 reclamé la falta de pago del adicional por titulo,
el cual fue resuelto de manera favorable, mediante RR N "787/2021, ordenandose la
liquidacién y pago del monto adeudado mas intereses. Sin embargo, a pesar de ello,
impugn6 la liquidacién efectuada, la cual fue rechazada mediante RCS N° 30/2022
por los motivos expuestos en sus considerandos, y por el Expediente UNSAM
N°10509/2021 reclamo la falta de pago de uno de los cursos dictados en el segundo
cuatrimestre del afio 2019. Mediante RR N°14,/2022 se le reconocieron los servicios
prestados y se orden el pago de los haberes debidos, mé4s intereses. Sin embargo,





a pesar de ello, impugné la liquidacién efectuada, la cual fue rechazada mediante
RCS N"29/2022 por los motivos expuestos en sus considerandos.

Por otro lado, mediante expediente UNSAM N°126/2022 la nombrada presenta un
reclamo por despido arbitrario, ante la falta de renovacién del cargo para el periodo
2022y en el que requiere continuar con la Direccién de Tesis de tres estudiantes.
Mas alld de los reclamos presentados, tramitan por los Expedientes UNSAM
N'567/2022, N'564/2022, N°616/2022, N°617/2022, N°681/2022, N 117/2022,
N°54/2022, N°10872/2021 y N°568/2022, diversos pedidos, encuadrados segin su
criterio en el marco de la Ley de acceso a la informacién plbiica.

La Secretaria Académica reafirma que se conversé con el plantel docente para ver
quién podia asumir las funciones vinculadas con la materia que dictaba la docente
Mira, mesas de exdmeres, seguimiento de tesis, entre otros aspectos vinculados a
no afectar los derechos de las vy los estudiantes.

La consejera Kala Barbara manifiesta su preocupacién sobre la situacién de los
tesistas a cargo de la ex docente Mira, a lo cual la consejera y Directeora de 1a
Licenciatura en Relaciones Internacionales, Mariela Cuadro le informa que ya le
fueron designados nuevos tutores y se cuenta con el acuerdo sobre ello de cada uno
de los tesistas involucrados.

Ante todo lo relatado, sobre el punto los miembros del cuerpo manifiestan su
acuerdo de no renovacién en el cargo de docente de la materia: “Los Derechos
Humanos en la Agenda Internacional” a la Dra. Julieta Mira.

Siendo las 15:40 hrs. Finaliza la reunién.
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Propuesta de entrega del Doctorado Honoris Causa al Dr. Oscar Oszlak

Oscar Oszlak es uno de los pelitélogos e intelectuales argentinos mas destacados de
Ameérica Latina, con una enorme repercusién internacional en el campo de los estudios sobre
“Estado, administracién y politicas priblicas”, ahora actualizado al “Estado Abierto, la Gestién
Piblica v la Era Exponencial”.

Obtuvo un Ph.D. Political Science y un Master of Arts in Public Administration, en la
Universidad de California Berkeley. Es Dr. en Economiay Contador Plblico Nacional (UBA,
Argentina); graduado de la International Tax Program, Harvard Law School. Actualmente es
investigador superior del CONICET; miembro del Consejo Cientifico del Centro
Latinoamericano de Administracién para el Desarrollo (CLAD); investigador titular del Centro
de Estudios de Estado y Sociedad (CEDES) y coordinador del programa de investigacién sobre
Estado v Politicas Piiblicas de la Universidad de Buenos Aires.

Fue Presidente de la Red INPAE (Inter American Network for Public Administration
Education). Tiene también el mérito de haber side Fundador v ex Presidente de la Sociedad
Argentina de Analisis Politico. '

Oszlak es también el creador y ex Director de la Maestria en Administracién Piiblica
UBA. Entre sus multiples actividades docentes se destaca haberse desempefiado como
Profesor Titular en Programas de Posgrado de las Universidades de San Andrés, FLACSO, Tres
de Febrero, San Martin, Buenos Aires y otras entre 1983 y 1994. También se desempefié como
Profesor del Instituto del Servicio Exterior de la Nacién. Es Profesor Consulto de la Facultad
de Ciencias Sociales, UBAy Profesor Extraordinario de la Universidad Nacional de Villa
Maria.

En la funcién pablica pudo destacarse por su participacién como Subsecretario de
Investigacién y Reforma Administrativa y como asesor presidencial durante el gobierno de
Raril Alfonsin,

Ha sido becario de las Naciones Unidas, el Instituto Torcuato Di Tella, la Universidad
de California, el Institute of International Education, el Social Science Research Council, la
Fundacion Guggenheimy la Fundacién Rockefeller.

Le han sido concedidos varios premios por su desempefio académico y produccion
cientifica, incluyendo su graduacién con distincién en el Programa de Maestria de la
Universidad de California; el Peter H. Odegard Award 1969 al mejor, estudiante del Departamento
de Ciencias Politicas de la Universidad de California, Berkeley; el Premio "Asociacién
Argentina de Derecho Fiscal 1970" por el trabajo "Inflacién e Impuesto a los Réditos en
Argentina, 1956/65" (recompensa y medalla); el Primer premio del Primer Concurso
Latinoamericano de Ensayos sobre Administracion para el Desarrollo, otorgado por el Centro
Latinoamericano de Administracién para el Desarrollo (CLAD), Caracas, Venezuela, por el
trabajo "Productividad de la Burocracia Estatal Latinoamericana: Aproximaciones Teéricas”






(luego publicado como "Notas Criticas para una Teorfa de la Burocracia Estatal"), Ia Mencién
especial en el mismo concurso por el trabajo en colaboracién con Guillermo O'Donnell:
"Estado y Politicas Estatales en América Latina: Hacia una estrategia de investigacién", por
nombrar algunos en su larga y prolifica trayectoria.

Fue seleccionado para la categoria de “Personalidad Destacada de las Ciencias
Econdémicas, Politicas y Sociales” por Ley de la Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires.

Se le ha otorgado el “Doctor Honoris Causa” de la Universidad Nacional de Cuyo
(2015); el Premio “Domingo F. Sarmiento” del H. Senado de la Nacién Argentina (2017).

Recientemente ha sido galardonado con el premio “Transition and Developing
Economies Award” otorgado por la International Public Policy Association. Esta distincién
reconoce "la contribucién extraordinaria de un académico senior al desarrollo del campo de
las politicas ptiblicas y/o la administracién publica, dentro del contexto de un pais en
desarrollo o en transicidn".

Ha desarrolado una inmensa cantidad de consultorias asistiendo a diversos
organismos internacionales (Programa de las Naciones Unidas Para el Desarrollo, CEPAL,
Oficina Panamericana de la Salud, Banco Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo,
Instituto Interamericano de Cooperacién Agropecuaria), al Estado nacional argentino
(Comisién Nacional de Energia Atémica, Banco Central de la Repiiblica Argentina, Ministerio
de Educacién, Ciencia y Tecnologia, Gas del Estado, Institute Naciomal de Tecnologia
Agropecuaria, Yacimientos Petroliferos Fiscales, Junta Nacional de Granos, Junta Nacional de
Carnes), a otros paises (Paraguay, Panamd, Bolivia, Peri, Ecuador, Uruguay, El Salvador,
Honduras, China, Uganda, por nombrar algunos).

Es autor de miiltiples publicaciones entre las que se destacan “La Formacién del
Estado Argentino”, “Merecer la Ciudad: los Pobres y el Derecho al Espacio Urbano”,
“Proceso, Crisis y Transicién Democratica”, “Estado v Sociedad: Nuevas Reglas de Juego”,
“Teoria de la Burocracia Estatal: Ensayos Criticos”, “La Trama Oculta del Poder”, “Teoriay
Practica del Gobierno Abjerto”, “El Estado en la Era Exponencial”, “Desafios de la
Administracién Pablica en el Contexto de la Revolucién 4.0” v alrededor de otros 200
articulos, capitulos de libros, etc., publicados en Argentina, Estados Unidos, Europa v Asia.

Sus actividades continan hasta la fecha. Entre variados desempefios puede
mencionarse su 1ol de Director de la Diplomatura sobre “Estado Abierto v Gestién Piiblica en
la Era Exponencial” (UNSAM).

Su trayectoria pone en evidencia una gran capacidad para involucrarse con temas
nuevos. Nada pareciera serle ajeno. Como ejemplo, en los tiltimos tiempos se ha dedicado al
Estado Abierto y a la Era Exponencial, gratificindonos con su gran versatilidad v disposicion
por responder a los nuevos desafios, disposicién que genera una pléyade de seguidores y
admiradores.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA
ENTRE LA ESCUELA DE POLITICA y GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN MARTIN
Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARLAMENTARIA DE LA
HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION

La Escuela de Politica y Gobierno de la Universidad Nacional de San Martin,
en adelante “LA EPyG”, representada en este acto por su Decano, Ricardo A.
Gutiérrez, DNI N° 16.952.627, con domicilio en Av. 25 de Mayo N° 1021, San
Martin, Provincia de Buenos Aires, por una parte, y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARLAMENTARIA, en adelante “EL ICaP”, de Ila
N SECRETARIA PARLAMENTARIA DE LA HONORABLE CAMARA DE
| DIPUTADOS DE LA NACION, en adelante, “LA HCDN”, con domicilio en la

Av. Rivadavia n° 1864, representada en este acto por el Dr. Eduardo Cergnul,

|

en su caracter de Secretario Parlamentario, por la ofra, y en conjunto
denominadas “LAS PARTES”, convienen celebrar el presente CONVENIO
ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA PARA EL DICTADO DE LA
SEGUNDA EDICION DEL DIPLOMA EN Estudios Avanzados en Gestién
Parlamentaria y Politicas Publicas, el que se ajustara a las clausulas gue se
detalian a continuacion:

PRIMERA.ANTECEDENTE. El presente Convenio Especifico se celebra de
conformidad con los lineamientos acordados en el Convenio Marco firmado el 7
de octubre de 2020 entre la Universidad Nacional de San Martin y la Honorable

Camara de Diputados de la Nacién que tiene por objeto establecer relaciones

de complementacion, cooperacién y asistencia técnica entre LAS PARTES en
%& los campos académico, cientifico, de investigacion y de asesoramiento que

contribuyan al mejor cumplimiento de sus respectivos objetivos.
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SEGUNDA. OBJETO.LAS PARTES acuerdan desarrollar conjuntamente, a
traves de LA EPyG y del ICaP, dependiente de LA HCDN, el “Diploma en
Estudios Avanzados en Gestion Parlamentaria vy Politicas Publicas” (en
adelante, “EL DIPLOMA”) cuya descripcién y programa se indican en el Anexo |

del presente.

El objeto de EL DIPLOMA es interiorizar al cursante sobre el proceso legislativo
de forma integral, incorporando saberes sobre temas relacionados con la
actividad parlamentaria, su gestion reglamentaria y administrativa, con los
procesos politicos de formulacion de politicas publicas al interior de LA HCDNy

la incorporacidn de nuevas tecnologias.

TERCERA. COORDINACION. Se crea una unidad de coordinacion para el
~ desarrollo de EL DIPLOMA. La unidad estara compuesta por un representante
de cada una de LAS PARTES.

Por la EPyG-UNSAM se designa a la Dra. Ximena Simpson, Secretaria de
| Extension de la EPYG.

Por su parte, EL ICaP-HCDN designa al Dr. Gustavo Mariluz, Sub-director del
ICaP.

CUARTA.FINANCIAMIENTO. LA HCDN se compromete a suplir y administrar,
los recursos econdmico-financieros para el adecuado desarrollo de EL

DIPLOMA, durante el plazo de tiempo que requiera el dictado del mismo.

Y LA EPyG recibira de parte de LA HCDN, en concepto de gastos
\;‘j”/ administrativos, el valor de $ 172.800 (Pesos ciento setenta y dos mil

ochocientos) para el dictado de 1 {(una) cohor’ge anual; constituida por 5 (cinco)
"; comisiones por moédulo, durante el primer cuatrimestre del ano 2022, y 4

= (cuatro) comisiones por médulo, durante el segundo cuatrimestre del afio 2022.

LA EPyG recibira de LA HCDN, en concepto de pago de sueldos a docentes y
ks tutores, el valor de $864.000 (pesos ochocientos sesenta y cuatro mil) para el

AL
VR

dictado de un total de 9 (nueve) comisiones. El costo total de una comisién es
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de $96.000 (pesos noventa y seis mil).Se adjunta el presupuesto final como

Anexo | del presente convenio.

El valor total a ser transferido por LA HCDN a LA EPyG en concepto de gastos
administrativos, sueldos docentes y de tutores sera de $1.036.800.- (Pesos Un

miltén treinta y seis mil ochocientos).

Se acuerda que LA HCDN fransferira el 50% del importe total al inicio de la
cursada, un 30 % al inicio del segundo cuatrimestre y el 20% restan al finalizar

la cursada.

QUINTA. OBLIGACIONES.LA EPyG se compromete a desempefar las

siguientes funciones:
a) Seguimiento de la inscripcion de las y los estudiantes;

b) Emisidén conjunta con el ICaP de los Cert_ificados de conclusion del

Diploma;

SEXTA. MODALIDAD. EL DIPLOMA se dictara de manera virtual a través de la
Plataforma del instituto de Capacitacion Parlamentaria (ICaP) de LA HCDN.

SEPTIMA: DIFUSION. LA EPyG y LA HCDN se comprometen a realizar
acciones de difusion de EL DIPLOMA. '

OCTAVA.INICIO DE LAS ACTIVIDADES/CERTIFICACIONES.E! inicio de las
actividades académicas previstas en EL DIPLOMAestara supeditado a la
cantidad de inscriptos en la misma, estableciéndose un minimo de 20
participantes y un maximo de 100 por comisién, previéndose el dictado de
hasta seis (6) comisiones - por cada uno de los 8 (ocho) médulos- durante el
transcurso del presente ciclo lectivo.

A los inscriptos que completen satisfactoriamente los requisitds de aprobacion
de EL DIPLOMA, LA EPyG y LA HCDN (a través del ICaP}) otorgaran las

certificaciones correspondientes.

NOVENA. CONTENIDO. LAS PARTES, de comin acuerdo, podrén modificar
los contenidos de EL DIPLOMA, con el objeto de optimizar su desarrollo, sin

2
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que ello afecte las actividades que se encuentren en curso de ejecucién hasta

su completa finalizacién.

DECIMA.DEBER DE CONFIDENCIALIDAD. LAS PARTES se comprometen a
no difundir informacion de la otra que no sea de dominio publico, v a la que
hubiera tenido acceso en virtud del desarrollo de la actividad objeto del

presente Convenio.

DECIMOPRIMERA. PLAZO DE DURACION. La ejecucion y/o cumplimiento
del objeto del presente convenio serd dentro de los DOS (2) ANOS a contar
desde la fecha de su firma, siempre que el Convenio Marco citado en la
clausula Primera de este convenio, se encuentre vigente. Esto Ultimo, no
afectara a los programas y/o actividades en curso de ejecucion, los cuales
continuaran desarrollandose hasta su completa realizacién.

N
/ j DECIMOSEGUNDA:RESCISION.LASPARTES podran rescindir
% 5

.Y anticipadamente el Convenio, sin expresion de causa, debiendo la parte cuya
} intencion es rescindir, notificar por medio fehaciente a la otra con una

antelacion no menor a TREINTA (30) dias corridos a la fecha en que se
pretende rescindir.La rescision no dara derecho a LAS PARTES a efectuar a

reclamos de ninguna naturaleza.

LAS PARTES acuerdan que los trabajos y/o actividades que se encuentren en
ejecucion al producirse la notificacién de rescision continuaran desarrollandose

hasta su completa realizacion.

DECIMOTERCERA: DOMICILIOS. Para todos los efectos derivados del
presente convenio, LAS PARTES constituyen sus respectivos domicilios

legales en los sefialados en el encabezamiento del presente. Dichos domicilios
podran ser sustituidos mediante notificacién fehaciente a la contraparte.

Sin perjuicio de ello, las notificaciones y comunicaciones extrajudiciales
) deberan dirigirse a los correos elecirénicos que LAS PARTES fijan a
W continuacion, donde se tendran por validas.






e % Escuela de
| ' Politica y Gobierno
| EPYG_UNSAM

- UNSAM- EPyG: extensionepyg@unsam.edu.ar
- HCDN: diplomatura.icap@hcdn.gob.ar

DECIMOCUARTA. SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS.En caso de que
surgieran controversias en la interpretacion y/o implementacién del presente
convenio, LAS PARTES trataran de solucionarlas de comuin acuerdo. Si pese a
ello, las mismas, aln subsistieran, acuerdan someter éstas a la competencia
de los Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Contencioso
Administrativo Federal con asiento en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiere

corresponderies.

En prueba de conformidad, se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y

a un solo efecto, en la Ciudad de San Martin, a los ........ dias del mes
(o = T, de 2022
Eduardo Cergnul Ricardo Gutiérrez

Secretario Parlamentario HCDN Decano EPyG - UNSAM

[
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ANEXO I: PRESUPUESTO DETALLADO

Tutores (se estima 1 tutor cada 45 estudiantes)

Cantidad de Costo Costo Cantidad
Tutores horas Costo Total
hora mensual de meses
mensuales
2 12 2.500,00 60.000,00 a 540'300'0
Docentes
. . Hotas. .Hor:czs‘ Total por N X c.te Total
Materia Costo hora sincrénica | asincronica L comisione )
comision materia
3 s s
Federalismoy 36.000,0 180.000,0
Parlamentos en 3.000,00 8 4 ) o ! 5 '0 !
Argentina
El C:cto’de. Politicas 3.000,00 3 4 36.000,0 4 144.000,0
Pablicas 0 0
Total Docente 72.000,0 9 324.000,0
0 0
Costos fotales
Tutores 540.000,00
Docentes 324.000,00
Subtotal £64.000,00
Administracion EPyG 172.800,00

.y,

-
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CONVENIQ ESPECIFICO ENTRE LA ESCUELA DE POLITICA Y GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN Y LA CONFEDERACION LATINOAMERICANA Y DEL CARIBE
DE TRABAJADORES ESTATALES

La ESCUELA DE POLITICA Y GOBIERNC DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN
MARTIN, representada en este acto por su Decano, Ricardo A. Gutiérrez DNI. N2 14.095.441,
con domicilic en YapeyU 2068, Partido de General San Martin de la Provincia de Buenos Aires
en adelante “EPyG”, por una parte v la CONFEDERACION LATINOAMERICANA Y DEL CAR!BE DE
TRABAJADORES ESTATALES representado en este acto por Julio Fuentes, DNI 13.968.334, con
domicilio en Avenida de Mayo 953 4to piso Of “A” Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en
adelante “CLATE” acuerdan en celebrar el presente CONVENIO ESPECIFICO.

CONSIDERANDOC:

Que el Convenio Marco de Cooperacién suscripto entre la CLATE y UNSAM tiene como
finalidad coordinar proyectos en dreas de mutuo interés, realizando la cooperacién a través de
actividades como: trabajos conjuntos, acciones de formacién y perfeccionamiento, creacién y
desarrollo de grupos de trabajo, desarrollo de extensién tecnolégica, ejecucion de proyectos e
intercambio de informacién cientifica, académica y técnica, con relacién a las politicas y
problematicas que la realidad social presente, principalmente con el objetivo de capacitar a
trabajadores.

Que la Cldusula Segunda del mencionado Convenio Marco establece que para su
cumplimiento, fa CLATE y la UNSAM podrén formalizar convenios especificos.

Que la CLATE acompafia, apoya e instrumenta actividades que promueven la difusién,
capacitacion e investigacién relacionada con la actividad estatal, las politicas publicas vy toda
otra actividad vinculada al Estado como entidad rectora del funcionamiento social, como parte
del compromiso de la organizacion con la defensa de un modelo de Estado garante de la
Justicia Social y e respeto de los Derechos Humanos.

Que entre las organizaciones miembros de la CLATE se encuentra la Asociacién
Trabajadores del Estado (ATE) de Argentina. Que ATE integra a su vez, como parte de la
representacién sindical, el Fondo de Capacitacién y Recalificacién Laboral (FoPeCap)
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Pudblica
Nacional,

Que la CLATE, en el marco de las actividades formativas que realiza, ha suscripto un
Convenio Marco con la Unién Latinoamericana de Técnicos Rurales y Agrarios {ULTERA},
entidad con Personeria Juridica en Argentina N2 1844911, que a su vez ha realizado
experiencias previas de capacitacion a través del FoPeCap junto a ATE.

Que la UNSAM, por convenio con el Ministerio de Modernizacién de Argentina, ha
participado previamente de iniciativas de formacion a través de FoPeCap.

Que la EPyG de UNSAM se orienta hacia la ensefianza y la investigacién que permitan
comprender y operar en medio de procesos tales como la globalizacién, [a integracién regional,
la retraccidn y reforma del Estado, la relevancia de los ambitos locales y los cambios radicales
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en las politicas econdmicas y sociales, como ejes fundamentales de las actividades de docencia
e investigacion.

Por todo ello CLATE y EPyG-UNSAM, de conformidad con las cldusulas y condiciones que
a continuacion se detallan,

ACUERDAN:

CLAUSULA PRIMERA: E| objeto del presente Convenio es desarrollar un CURSO de formacion
de modalidad a distancia en el marco de las iniciativas que oferta el FoPeCap, destinado a los
trabajadores del sector publico nacional argentino comprendidos en el CCT Dec. 214/2006,
bajo el titulo “Teoria del Estado. El rol del Estado en América Latina y en Argentina.
Herramientas tedricas, conceptuales e histéricas para su andlisis”, en adelante “el CURSO”. El
mismo forma parte de la oferta 2022 del Instituto Nacional de la Administracidn Pablica (INAP),
identificado con el nGimero “42”,

CLAUSULA SEGUNDA: A los efectos de la instrumentacién del presente, serd la EPyG la
responsable de la coordinacidén académica para el desarrolio del CURSO, en acuerdo con la
CLATE.

CLAUSULA TERCERA: La EPyG tendra a su cargo el desarrollo de los contenidos y del material
didactico en diversos formatos, asi como el dictado de clases sincrénicas, de acuerdo al
programa y a las condiciones gue se indican en el ANEXO 11

CLAUSULA CUARTA: La CLATE tendrd a su cargo la coordinacién pedagdgica del curso v el
desarrollo del aula virtual a través de la cual se realizard la modalidad a distancia. Asimismo,
corresponderd a CLATE la pre-produccién, produccién y post produccidn de los materiales
audiovisuales; fa edicidn vy disefio de materiales gréficos; el desarrollo de materiales digitales y
todo contenido relativo al CURSO (segtin el programa detallado en el ANEXO ll); la gestidn de
alumnos; la designacién y contratacién de docentes / tutores para el acompanamiento de los
participantes; la evaluacién de los participantes; la gestién de certificaciones; organizacién de
instancias presenciales; asi como todas las gestiones académicas que el CURSO demande.
Dichas actividades las flevara a cabo la CLATE en conjunto con ULTERA, de acuerdo a convenio
mutuo.

CLAUSULA QUINTA: A los efectos de la presentacién del proyecto del CURSO ante el FoPeCap
para su financiamiento, y considerande que ATE es una de las organizaciones sindicales que
participa dei mismo conforme al CCT Dec. 214/2006 e integra a su vez la CLATE como
organizacion miembro en Argentina, correspondera a ATE dicha presentacién.

CLAUSULA SEXTA: La realizacion del proyecto dependera de |3 aprobacién del financiamiento
para la realizacion del mismo por parte del FoPeCap. En caso de que dicha solicitud sea
denegada y no se cuente con financiamiento, el proyecto serd cancelado y LAS PARTES no
tendran derecho a reclamo alguno entre si o ante el FoPeCap por ello.

CLAUSULA SEPTIMA: En caso de gue sea aprobado el proyecto, el financiamiento que aporte
del FoPeCap sera recibido en su totalidad por UNSAM, entidad que conservara el 15% de la
suma recibida para afrontar los compromisos enunciados con anterioridad. El 85% restante de
los fondos recibidos por UNSAM de parte del FoPeCap serd transferido por UNSAM a ULTERA a
las cuentas que figuran en el ANEXO | de este Convenio especifico, en un plazo no mayer a 10
dias habiles, para afrontar los compromisos asumidos por la CLATE en fa CLAUSULA CUARTA. El
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proyecto contempla el financiamiento de 60 vacantes. En caso de que se cubriera un ndmero
menor de vacantes y se redujera en proporcién el financiamiento aportado por FoPeCap, se
mantendran los mismos porcentajes de distribucién del mismo entre las partes.

CLAUSULA OCTAVA: Las partes se comprometen a solucionar todo conflicte motivado en fa
interpretacion y aplicacion del presente convenio, amistosamente y de buena fe, sometiéndose
de ser necesario a la jurisdiccién de los Tribunales Civil, Comercial y Contencioso Administrativo
Federal de la Ciudad de Buenos Aires, renunciando a todo otro fuero que pudiera
corresponder,

CLAUSULA NOVENA: £l convenio podrs ser rescindido por cualquiera de LAS PARTES mediante
comunicacién fehaciente a la otra, con una antelacidn no menor a 30 (treinta) dias. Tal recisién
no dard derecho a ninguna de las partes a reclamar indemnizacién alguna, excepto la
distribucién de fondos efectivamente recibidos y previamente acordados.

CLAUSULA DECIMA: El presente convenio tendra vigencia mientras estén en ejecucién las
actividades previstas, y finalizard automaticamente con la culminacién del CURSO vy tras la
realizacion de los compromisos establecidos.

CLAUSULA DECIMAPRIMERA: La “CLATE” y “UNSAM” constituyen domicilio en los denunciados
en el encabezamiento, donde serén vélidas las notificaciones que deban realizarse.

En prueba de conformidad, se suscriben 2 (DOS) ejemplares en un mismo tenor vy a un
solo efecto en la Ciudad de Buenos Aires, a los ___ dias del mes de de 2022.

X X

Dr. Ricardo A, Gutiérrez Julio Fuentes
Decanc EPyG Presidente CLATE
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ANEXO |

CLAUSULA PRIMERA: La distribucién del financiamiento, de acuerdo al presupuesto asignado
por FoPeCap, serd |a siguiente:

% $
TOTAL DEL CURSO 100 1.000.000
EPyG-UNSAM 15 150.000
ULTERA 85 850.000

CLAUSULA SEGUNDA: A los efectos de recibir el 85% de los fondos asignados por FoPeCap vy
transferidos a UNSAM, ULTERA declara la Cuenta Bancaria corriente en pesos
191-001-043307/2 del Banco CREDICOOP, CBU Ne 1910001855000104330728, vinculada al
CUIT N2 30-71481648-5.

CLAUSULA TERCERA: ULTERA emitird la factura correspondiente a UNSAM en concepto de
"produccién y desarrollo de CURSO virtual".

CLAUSULA CUARTA: CLATE sera responsable y garante de la aplicacién de los fondos
transferidos de UNSAM a ULTERA, de acuerdo a lo dispuesto en la CLAUSULA CUARTA de este
convenio.

CLAUSULA QUINTA: ULTERA conservard un 15% de los fondos ($150.000) por gestién
administrativa, transferird a CLATE un 15% ($150.000) para gestidn y mantenimiento del
campus virtual, y distribuird el 55% de los fondos ($550.000} destinados al equipo docente. E
equipo docente estard conformado por: 1 (UN) COORDINADOR ACADEMICO (Dr. Carlos
Varetto); 1 (UN} COORDINADOR PEDAGOGICO (Lic. Ignacio Rodriguez); 6 (SEIS) DOCENTES
EXPOSITORES (a designar por EPyG-UNSAM); 2 {DOS) DOCENTES TUTORES (Dr, Julidn Kan; Dra.,
Agustina Rayes). '

RESPONSABILIDAD Asignacién  total por { valor por | Cantidad de

docente hora horas por

docente

Coordinadores {dos cargos) 80.001 3000 26,67

80.001 3000 26,67
Docentes tutores/as (dos cargos) 132.000 3000 44

132.000 3000 44
Docentes expositores/as (seis cargos) 21.000 3000 7

21.000 3000 7

21.000 3000 7

21.000 3000 7

21.000 3000 7

21.000 3000 7
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ANEXO Il

CURSO Virtual en Teorfa del Estado

El rol del Estado en América Latina y en Argentina. Herramientas teéricas, conceptuales e

historicas para su analisis.

FUNDAMENTACION

El CURSQ en Teoria del Estado “El rol del Estado en América Latina y en Argentina.

Herramientas tedricas, conceptuales e histéricas para su analisis”, constituye una
propuesta de formacién integral, situada en el contexto latinoamericano vy argentino, cuyo
objetivo es brindar herramientas analiticas que permitan reflexionar sobre las visiones
modernas y contemporaneas que conceptualizan al Estado v sirven de gufa para su accién. La
primera parte del CURSO aborda cuestiones eminentemente tedricas (Médulos 1y 2), mientras
que la segunda parte se enfoca en [a historia y los dilemas que han enfrentado los Estados en
Ameérica Latina y el Caribe, desde sus origenes hasta |a actualidad (Médulos 3, 4, 5y 6).

El primer modulo recupera las interpretaciones que ofrecen los autores cidsicos sobre la
especificidad del Estado-Nacién como forma de organizacién politica. £l segundo médulo
aborda algunas de las problemdticas mds importantes vinculadas al estudio del Estado: el rol
de las instituciones, el andlisis del ciclo de las politicas pdblicas y el fortalecimiento de las
capacidades estatales. El tercer, cuarto y quinto mdédulo examinan, respectivamente: la
formacion y consolidacién de los Estados-Nacién en América Latina y el Caribe durante el sigio
XIX); la expansién y redefinicién del rol del Estado durante los gobiernos populares y

desarrollistas (afios ‘30, ‘40, ‘50 y ‘60); la restructuracién del aparato estatal producto de la

crisis fiscal ('70), la crisis de deuda ('80) y el consenso de Washington (“90). Finalmente, el sexto
modulo aborda los desafios y las oportunidades que enfrentan los Estados de la regién luego

del consenso neocliberal.

El objetivo general del curso es introducir a fos participantes en el estudio del Estado y la

™ administracién publica, haciendo foco en la realidad de la regién de América Latina vy
\%,}i Argentina,
H Descripcion
i
' El curso se organiza en torno a seis médulos tematicos que se abordarin a través de:

- Dictado de clases a distancia, asincrénicas, mediante exposiciones en video,
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- Encuentros virtuales, sincrénicos y en linea, mediante videoconferencias.

- Actividades de evaluacidn y reflexién en linea.

- Materiales de lectura, de elaboracién propia, desarrollados para esta
capacitacion,

El curso se desarrollard combinando clases virtuales asincrénicas (en diferido) con
clases virtuales sincrénicas {en simuitaneo), dictadas desde el Campus Virtual de la CLATE. Las
mismas estardn pautadas seglin el cronograma indicado en el proyecto, con participacidn
conjunta de personal docente de EPyG-UNSAM y CLATE. Desde [a plataforma virtual se
utilizaran recursos audiovisuales como clases en video, video-informes, videoconferencias,
actividades en linea, foros de discusién, material de lectura on-line y descargable, e incluso la
posibilidad de instancias de transmisién en vivo via streaming en redes sociales.

Si bien esta capacitacién no requerird conexién simultinea permanente entre docentes
y alumnos, para facilitar la autogestién de cada participante, la conexidén periédica de
docentes-tutores con los participantes a través de mensajerfa, videoconferencias y foros de
consulta, v la interaccidn entre los propios participantes, habilitara la construccién colectiva de
conocimiento.

Asimismo, todo el material que se elabore para el curso {videos, material de lectura,
bibliografia compiementaria, etc.) podrd descargarse y consultarse off line (sin conexién a
Internet, desde el dispositivo personal de cada participante} de manera de garantizar el acceso
a los contenidos durante la cursada més alld de las posibilidades de conectividad continua de
los alumnos.

Las instancias sincrénicas mediante videoconferencia quedarén grabadas y disponibles
en el Campus Virtual para participantes que no puedan conectarse en simultaneo en el horario
y los dias pactados, de manera de habilitar que puedan recuperarse y visualizarse en diferido.

Objetivos

[ Brindar elementos a los agentes del sector publico argentino,
comprendidos en el CCT 214/2006, para una mejor comprensién y reflexidn en
torno a explicar los conceptos y los enfogues fundamentales de las teorfas
sobre el Estado v la administracion publica

) Abordar [a historia de los Estados en América Latina y ef Caribe, desde
sus origenes hasta la actualidad

. Reflexionar en torno a los desafios y oportunidades que enfrentan los
Estados ante |a cuarta revolucién industrial

Organizacion del proyecto

La ejecucién del proyecto estard a cargo de la CLATE, con la coordinacién y supervisién
de EPYG-UNSAM, en cuanto al disefio de contenidos, planteo metodoldgico-pedagdgico,
seleccion de bibliografia de apoyo y del equipo docente a cargo de las exposiciones en video y
seguimiento del proceso de evaluacién,

La CLATE asimismo tendra a su cargo el desarrollo y mantenimiento del aula virtual, el
armado del sistema de inscripcidn vy gestidn de alumnos, la implementacién de actividades en
linea, la seleccién de tutores para consultas y seguimiento permanente de participantes, la





~1 Escuelade
7 Politica y Gobierno
| EPYG_UNSAM

elaboracién, edicién y disefio de materiales de lectura y clases audiovisuales,
videoconferencias, la oferta de todo recurso educativo disponible en linea, 1a evaluacién de los
participantes, la encuesta final de satisfaccidn, y el disefio y confeccidn de certificaciones en
coordinacidn con el FOPECAP,

Asimismo, CLATE y EPyG-UNSAM tendrdn a su cargo la implementacion de los
encuentros presenciales y la puesta a disposicién de los recursos necesarios para ello.

Lista de modulos y materias

El curso se organizard en torno a médulos temadticos, virtuales, asincronicos {(en diferido) v
sincronicos (simultdneos), a desarrollarse semanalmente, de manera consecutiva y continua como
a continuacién se detalla.

Las actividades de evaluacidn tendrdn Jugar al finalizar cada médulo tematico. Asimismo,
al finalizar la cursada se realizard una evaluacién final y se debera completar una encuesta donde
cada participante podra volcar su experiencia de participacidn.

Pesde Hasta Etapa

18 — Abr 22—Abr | MODULO 1: La reflexién de los cldsicos en torno al Estado.

25— Abr 29~ Abr | MODULO 2: Estado, Administracién y Politicas Publicas

MODULO 3: La formacién del Estado en América Latina yel
02 - May 06~ May | Caribe

MODULO 4: Los gobiernos populares y la industrializacién
09 - May 13 —-May |dirigida por el Estado

16 — May 20—May [MODULO 5: Las reformas estructurales y la nueva gestién pablica

23~ May 27~May |MODULO 6: Estado y desafios luego del consenso neoliberal

30 - May 03 ~Jun | Tutoria - Trabajo Final

06 ~lJun 10 — Jun Devoluciones — Cierre académico

Contenidos minimos de cada médulo

MODULO 1 (10 hs.): La reflexién de los clasicos en torno al Estado.

Contenidos minimos: Elementos en la definicidn de estado: territorio, comunidad politica,
legitimidad. Red de conceptos alrededor del Estado: Gobierno, Régimen, Administracién o
Burocracia, Nacidn, Poder o Autonomia.

MODULO 2 (10 hs.): Estado, Administracién v Politicas Pdblicas

Contenidos minimaos: Instituciones. Capacidades estatales. Definicién de politica ptblica; Polity,
Politics y Policy. El ciclo de las politicas ptiblicas.

MODULO 3 (10 hs.): La formacién del Estado en América Latina y el Caribe
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Contenidos minimos: Enfoques sobre el estado en América Latina. Teoria de la dependencia.
Teoria de ta modernizacidn. El rol del Estado en la economia: del Estado minimo al Estado de
bienestar.

MODULO 4 (10 hs.): Los gobiernos populares v la industrializacién dirigida por el Estado

Contenidos minimos: Populismos clasicos. Industrializacidn por sustitucion de Importaciones.
Desarrollismo. Estado de Bienestar. Estado Burocratico Autoritario.

MODULO 5 (10 hs.): Las reformas estructurales v la nueva gestién publica

Contenidos minimos: Crisis fiscal y crisis de [a deuda. Consenso de Washington y reformas
estructurales. Nueva Gestién Piblica y Gestidn por Resultados para el desarrollo.

MODULO 6 (10 hs.): Estado v desafios luego del consenso neoliberal

Contenidos minimes; Globalizacidon. Nueva configuracién estatal juego del consenso neoliberal.
Estabilidad econdmica. Estabilidad social. Gestién publica. Desafios futuros para el sector
publico.

TOTAL: 60 hs.
CURSADA

El curso se desarrollara en formato virtual de 60 horas citedra para cada uno de los 2
grupos de estudios a conformar, destinadas a clases tedricas, practicas, asincrénicas y
sincronicas y sus respectivas evaluaciones.

Las tutorias extra plataforma se realizaran a lo largo de la cursada con una carga de 12
horas e implicardn la puesta a disposicién de los/las participantes de un tutor/tutora por grupo
de estudio para acompafiamiento en el manejo del campus, el trabajo con los contenidos, el
desarrollo de actividades para evaluacién y el desarrollo del trabajo final.

Cantidad de agentes

Se prevé realizar 2 comisiones de no menos de 25 agentes y no mas de 30 cada una
para a los fines de alcanzar al mayor nimero posible de agentes del Estado nacional distribuido
en todo el pais.

Promocién
Para promover se requerira:

® Visualizacion del 60 % de |as clases virtuales asincrénicas y [a respectiva
participacion en los foros.

e Presencia en el 60% de las actividades sincrénicas mediante a realizarse
mediante videoconferencia en simulténeo. :

e Aprobacion de los requisitos académicos que se fijen en las actividades de
evaluacidn en linea,

Evaluaciones
Habra tres instancias de evaluacién:

1) través de actividades en linea miiltiple choice sobre las video-exposiciones,
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2) a través de intervenciones en foros debate sobre los materiales de lecturay

3) una evaluacién integradora para sistematizar lo aprendido mediante breve un trabajo final.
El trabajo final consistird en un texto escrito de no mds de una carilla de extensién v se deberd
entregar por la via indicada en el Campus al finalizar la actividad virtual.

CUERPO DOCENTE:

Dr. Mario Navarro

Dra. Micaela Diaz Rosdenz

Lic. Pablo Palumbo

Lic. Ariel Rio Pedre

Mg. Paola Franchini

Dr. Maximiliano Rey

Coordinacidn General: Dr. Varetto, Carlos

PLATAFORMA DE CURSADA:

Campus Virtual CLATE
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ADENDA AL CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
GENERAL SAN MARTIN Y LA CONFEDERACION LATINOAMERICANA Y DEL
CARIBE DE TRABAJADORES ESTATALES

La ESCUELA DE POLITICA Y GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL

SAN MARTIN, representada en este acto por su Decano, Ricardo A. Gutiérrez DNI. N° 14.095.441, con
domicilio en Yapeyil 2068, Partido de General San Martin de la Provincia de Buenos Aires en adelante
“-EPyG”, poruna parte vy lJa CONFEDERACION LATINOAMERICANA Y DEL
CARIBE DE TRABAJADORES ESTATALES representado en este acto por Julio Fuentes, DNI
13.968.334, con domicilio en Parand 26, 6to. Piso, Oficina “E”, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en

adelante “CLATE” acuerdan suscribir la presente ADENDA al CONVENIOQ ESPECIFICO referido.

CONSIDERANDO:

El objeto del Convenio ESPECIFICO es desarrollar un seminario de formacién de modalidad a

distancia en el marco de las iniciativas que oferta el FoPeCap, destinado a los trabajadores del sector piblico
nacional argentine comprendidos en el CCT Dec. 214/2006, bajo el titulo “Tratados de comercio e inversién
en Ameérica Latina: balance de impactos y perspectivas. Del TLCAN al Acuerdo Mercosur UE.”, en adelante
“g]l SEMINARIO™.

Que, en virtud de haberse registrado una cantidad menor de postulantes en condiciones de ingresar al
SEMINARIQO, resulta necesario disminuir la cantidad de vacantes provectadas, quedando un total de 50
estudiantes en dicho Provecto. En atencidn a todo ello, LAS PARTES celebran el presente ADENDA, la

cual estard sujeta a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: De comiin acuerdo LAS PARTES resuelven, mediante la presente ADENDA,

modificar la Clausula 1 del ANEXO 1 del Convenio Especifico suscripto con fecha I8 de agosto de 2021,
determinando que a la suma total fijada en la clausula citada serd de SEISCIENTOS Y SESENTA Y NUEVE
MIL Y QUINIENTOS PESOS. ($ 669.500), conforme el presupuesto detallado en el ANEXO T de esta
ADENDA.

SEGUNDA: Excepto las modificaciones que se determinan en la cldusula anterior de esta ADENDA, el
Convenio Especifico referido queda vigente en todas las demds condiciones fijadas en cada una de sus

clausulas.
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CLAUSULA PRIMERA: La distribucién del financiamiento, de acuerdo al presupuesto asignado por

ANEXOI

FoPeCap, serd la siguiente:

% s
TOTAL DEL CURSO 100 669.500
EPyG-UNSAM 15 100.425
ULTERA 30 200.850
EQUIPO DOCENTE ' 55 368.225

CLAUSULA SEGUNDA: A los efectos de recibir el 30% de los fondos asignados por FoPeCap y
transferidos a UNTREF, ULTERA declara la Cuenta Bancaria cortiente en pesos 191-001-043307/2 del
Banco CREDICOOP, CBU N° 1910001855000104330728, vinculada al CUTT N° 30-71481648-5.

CLAUSULA TERCERA: ULTERA emitird la factura correspondiente a UNSAM en concepto de

"produccién y desarrollo de seminario virtual”.
CLAUSULA CUARTA: CLATE ser4 responsable y garante de la aplicacion de los fondos transferidos de
UNSAM a ULTERA, de acuerdo a lo dispuesto en la CLAUSULA CUARTA de este convenio.

CLAUSULA QUINTA: UNSAM distribuirs el 55% de los fondos destinados al equipo docente
conformado por: 1 (UN) COORDINADOR (Lic Ignacio Rodriguez); 2 (DOS) DOCENTES TUTORES (Dr.
Julidn Kan; Dra, Agustina Rayes); 3 (TRES) DOCENTES ESPECIALES (Dra. Luciana Ghiotto; Lic. Laura
Schweid, Ing. Agr. Renata Valgiusti). El financiamiento del equipo docente se distribuird del siguiente

modo.
RESPONSABILIDAD Asignacion total por Valor por Cantidad de
docente hora horas por
docente
{5 meses / 21 sem)
Coordinador/a 97.325 1057,88 92
Docentes tutores/as {dos cargos) 126.000 1050 120
126.000 1050 120
Docentes especiales {tres cargos) 6300 1050 6
6300 1050 6
6300 1050 6
368.225
Ricardo A. Gutiérrez Julio Durval Fuentes
Decano Presidente
Escuela de Politica y Gobiemo CLATE
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ANEXO I

Seminario Virtual

“Tratados de comercio e inversion en América Latina:
balance de impactos y perspectivas.
Del TLCAN al Acuerdo Mercosur UE.”
Objetives

- Promover el analisis critico sobre los impactos que los TLCs y TBIs produjeron en la region en los
nltimos 25 afios.

- Facilitar el conocimiento respecto a los Tratados de Comercio ¢ Inversién suscriptos por los paises de
la regi6n, su alcance v sus implicancias.

- Proveer evidencia empirica respecto a los efectos negativos que estos tratados han generado.

- Fomentar el debate acerca de la necesidad de una auditoria sobre los tratados de comercio e inversion
enlospaises delaregion.

- Propiciar el interés en la ciudadania en general respecto al tema, mostrando el modo en que estos
instrumentos afectan la vida econémica, social y el ambiente.

- Estimular la discusion en torno a salidas alternativas al sistema de tratados de comercio e inversion.

J

‘H““"n‘-"v-

- Brindar herramientas para un anélisis critico respecto a las negociaciones entre ¢l Mercosur v la UE y sus
posibles afectaciones a las economias de los paises involucrados, especialmente la argentina.

} Modalidad

El seminario se desarrollard de manera totalmente virtual o a distancia, a través de siete encuentros
quincenales y consecutivos de doce horas de dedicacién cadauno. Los mismos alternaran instancias
de cursada sincrénicas v asincrénicas.

Acreditacidon

Se evaluardn las intervenciones de los y las inscriptos/as en la plataforma virtual de CLATE,
mediante encuestas, consignas multiple choice v ejercicios a desarrollar, que seran revisados por
tutores, quienes organizardn y distribuirdn las tareas. Bl seminario otorgard certificados de
participacion a quienes hayan completado satisfactoriamente el 75% de las actividades propuestas y
presentado un trabajo final que alcance la condicion de “aprobado”.
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Programa

Primer Encuentro: “'EllibrecomercioendAmérica Latina: 25 afios depromesas incumplidas”

En este encuentro, ademas de presentar brevemente la historia del libre comercio en el mundo y en
nuestra regién, se trabajara en torno a las principales promesas incumplidas de los Tratados de Libre
Comercio: generaciéon de empleo, transferencia tecnoldgica, llegada de inversiones y diversificacion
de exportaciones.

Segundo Encuentro: “Impactode los TLCsobrelos derechos humanos: salud, anbientey
alimentacion ™

En este encuentro se presentaran las tensiones que existen entre la garantia de derechos econdmicos,
sociales, culturales y ambientales y de los derechos de propiedad intelectual (ADPIC) y de obtentor
(UPOV). Trabajaremos particularmente con las tensiones que generan las patentes de medicamentos y
la privatizacion de semillas sobrela garantia del derecho alasalud, alaalimentacién y al ambiente sano.

Tercer Encuentro: “Libre comercio y servicios: elvaciamientodel sistemapiblico”

En este encuentro se trabajard sobre las desigualdades v el impacto del libre comercio sobre las
estructuras tributarias y sobre el sistema de servicios publicos en América Latina. Para ello
avanzaremos en la vinculacion de la regresividad fiscal y la debilidad de las finanzas publicas con las
privatizaciones, los privilegios fiscales corporativos y los flujos financieros ilicitos.

Cuarto Encuentro: “Los derechos de inversores por encima de los devechos de los
pueblos™ :

En este encuentro nos concentramos en un andlisis de los efectos de los tratados con cliusulas de
i proteccién de las inversiones extranjeras y las demandas de las empresas a los Estados en tribunales
extranjeros con el objetivo de problematizar las tensiones entre el derecho corporativo, la democraczay
Ia capacidad del Estado de garantizar derechos humanos.

Quinto Encuentro: “Impactodellibrecomerciosobreel mundodeltrabajoy sobre las mujeres ™.

En este encuentro analizaremos los efectos que tiene el libre comercio sobre la estructura productiva
y las condiciones de trabajo de los paises de América Latina. Observamos que debido al libre comercio
se ha generado una fuerte presion sobre actividades extractivas y sobre los costos laborales, con
consecuencias negativas sobre trabajadores, mujeres y migrantes.

Sexto Encuentro: “El Tratado Mercosur — UE "

e ‘1 ~ En este encuentro se analizardn las posibilidades de estimular las economias locales cuando las compras
1 r11: . . . . . . .

%)\IJ publicas se abren al capital extranjero. Se reflexionara respecto a las posibilidades de supervivencia de

la integracién industrial entre Argentina y Brasil con la desregulacién del sector automotriz. Se






analizaran los impactos que pueden resultar al cambiar politicas de proteccion del empleo industrial por
mayores cuotas de exportacién de productos primarios. Se evaluarin los riesgos de devastacién
ambiental y los limites de los protocolos ambientales para evitarlo. Asimismo se analizarin en qué
medida el acuerdo puede llevar a la pérdida de capacidades estatales y de soberania regulatoria.

Séptimo Encuentro: “El libre comercio en América Iatina: desafios, alternativas y acciones
Suturas”

En este encuentro realizamos un repaso de los efectos del libre comercio que estudiamos a lo largo ded
curso y planteamos una serie de desafios y alternativas para la construccién de una agenda de
participacién politica. Relevamos las principales organizaciones que estan planteando como prioridad
para la construccion de esta agenda el rechazo y la renegociacién de los Tratados v Acuerdos, la
realizacién de auditorias, la exclusién de la salud v la agricultura del 4mbito del libre comercio, el
rechazo del mecanismo de resolucién de controversias inversor-Estado v el avance de tratados
vinculantes sobre empresas y derechos humanos.
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Declaracién del Consejo de 1a Escuela de Politica y Gobierno

Ante la informacion que circulé ptblicamente de que dos estudiantes de nuestra
Universidad habrian participado del abuso a una mujer de 20 afios el pasado 28 de
febrero, como Consejerxs de la Escuela de Politica y Gobierno expresamos nuestro mas
energico repudio a cualquier forma de violencia de género.

El abuso que tuvo lugar no puede ser leido como una situacién aislada ni como una
anomalia. Por el contrario, se trata de una practica cotidiana sostenida sobre un
sistema social que produce a varones y mujeres. Por eso, nos conmueve y nos debe
convocar a la reflexion sobre nuestras propias précticas: squé masculinidades
hegemonicas estamos construyendo? scudl es Ja relacidn entre esas masculinidades \4
la posicion de objeto en la que quedamos/quedan las mujeres? La Escuela de Politica v
Gobjerno y la Universidad Nacional de San Martin trabajan diariamente para
transformar esta relacién, para poner en evidencia este sistema violento gue nos
sujeta. En nuestras aulas, en nuestra cufricula, en nuestra politica institucional, en
nuestras investigaciones, en las producciones de nuestrks estudiantes, en nuestro
trabajo administrativo, en cada una de nuestras labores buscamos aportar para
desarmar este sistema.

Manifestamos nuestro apoyo a las medidas adoptadas por la Universidad en el dia de
ayer y esperamos que la Justicia determine las responsabilidades en este hecho
aberrante. Desde la Escuela seguiremos trabajando y redoblando los esfuerzos para
reforzar los espacios de prevencién, intervencién e investigacién de la violencia de
género que apunten a erradicar estas practicas v a que nunca més tengamos que

escribir estos comunicados.

Consejerxs de Escuela: Jacqueline Behrend, Héctor Mazzei, Sol Montero, Marcelo
Saguier, Déborah Pragier, Lucas Gonzdlez, Mariela Cuadro, Juan Buonuome, Paula
Kohn, Leandro Eryszewicz, Angel Cuchetti, Kala Barbara, José Bustamante, Rocip Balbi.

CAMPUS MIGUELETE - Av, 25 de Mayo y Francia, San Martin, Buenos Aires, Argentina
[+54 11] 4006 1500 - mail@unsam.edu.ar - www.tnsam.edu.ar
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Consejerxs Superiores: Ximena Simpson, Guillermo Alonso, Rocio Annunziata, Lucas
Christel, Ricardo Vallarino, Rodrigo Espinola.

Decano: Ricardo A. Gutiérrez.






